3- Poste de Chef du Service de la Pro

de la Direction Régionale de Laadyoune.

grammation et de la Contractualisation au sein

PRINCIPALES ACTIVITES

PROFIL REQuUIS

COMPETENCES

APTITUDES

* Gérer les ressources humaines,
budgétaires et logistiques dans les
limites des pouvoirs délégués ;

= Suivre et centraliser les opérations
relatives au  recouvrement des
recettes domaniales ;

* Programmer et suivre les travaux
topographiques ;

*Tenir la base de données du
patrimoine & I'échelle régionale :

= Animer la démarche de
contractualisation, par I'élaboration, le
pilotage, le suivi et 'évaluation des
contrats Objectifs-Moyens ;

= Concevoir et mettre en ceuvre des
outils et des indicateurs pour
'encadrement, le suivi et I'évaluation
de I'activité ;

= Signer les documents portant sur
son domaine d'activité conformément
aux délégations dont il est investi.

Diplome et Grade

= Avoir, au moins,
dipléme
lenseignement
supérieur  permettant
Iacces au grade
d’administrateur de 3°
grade ou équivalent,

un
de

= Etre classé, au moins,

dans le grade
d'administrateur de 2°
grade, d’'Ingénieur

d'Etat ou équivalent.

Ancienneté minimale :

=2 années d'ancienneté
dans I'administration en
qualité de titulaire (ou 3
années pour les
contractuels)

Expérience

professionnelle

Expérience dans les
domaines liés a la :

= Gestion budgétaire et
comptable ;

= Gestion des Contrats-
objectifs-Moyens.

= Finances publiques
= Comptabilité publique

= Réglementation
marches publics

des

= Procédures budgétaires

= Procédures d’exécution

des marchés publics

= Approvisionnement
gestion de stock

et

= (Gestion des ressources

humaines
= GID

= Techniques
planification

= Techniques
contractualisation

de

de

= Pilotage via les tableaux

de bord
= Gestion du temps

= Management d'équipe

= Dynamisme

= Sens du service
public

= Capacité de
communication et
d’écoute.
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